ZARZADZENIE Nr 491/2022
WOJTA GMINY HAJNOWKA
z dnia 31 pazdziernika 2022 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikow

zatrudnionych w Urzedzie Gminy Hajnowka.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i1 2, art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (t.j Dz. U. z 2022 r. poz. 530 z p6zn. zm.), i rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow

samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 z p6zn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Wynagradzania Pracownikow zatrudnionych w Urzgdzie Gminy Hajnowka
przyjetym zarzadzeniem Nr 372/2021 W¢jta Gminy Hajnéwka z dnia 11 pazdziernika 2021
r. w sprawie Regulaminu Wynagradzania Pracownikow zatrudnionych w Urzgdzie Gminy
Hajnoéwka, zalacznik Nr 1 otrzymuje brzmienie okre§lone w zalaczniku do niniejszego

zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Hajnéwka.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikow Urzedu Gminy Hajnowka.

Wojt

mgr Lucyna Smoktunowicz



Zatagcznik Nr 1

do Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow zatrudnionych w
Urzedzie Gminy Hajnowka

KWOTY MINIMALNEGO MIESIECZNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO USTALONEGO
W KATEGORIACH ZASZEREGOWANIA I WYKAZ STANOWISK, MINIMALNY POZIOM WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO USTALONY W KATEGORIACH ZASZEREGOWANIA ORAZ MINIMALNE WYMAGANIA
KWALIFIKACYJNE NIEZBEDNE DO WYKONYWANIA PRACY NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH
DLA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

I. TABELA
Kwoty minimalnego miesi¢cznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w

kategoriach zaszeregowania.

KATEGORIE ZASZEREGOWANIA KWOTA W ZLOTYCH
| 2150 -3 600
11 2200-3 800

I 2250-3900
v 2300-4 200
\% 2350 -4 400
VI 2400 -4 500
VII 2450-4 600
VIII 2500-4700
IX 2550-4900
X 2 600 -4 900
XI 2650-4950
XII 2700-5 200
XII 2750-5300
XIv 2 800 -5 400
XV 2 850-5700
XVI 2900-6 100
XVII 2950 -6 300
XVII 3 000 -6 500
XIX 3 100-6 700
XX 3200-7 000
XXI 3400 -7 400
XXII 3 600 -7 500




