ZARZADZENIE NR 230/13
Wojta Gminy Hajnowka
z dnia 6 wrzes$nia 2013r.

w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy Hajnéwka

Na podstawie art.33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2001r. nr 142, poz.1591, z 2002r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz.558, Nr 113 poz.984, Nr
214 poz.1806, Nr 153 poz. 1271; z 2003r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568; z 2004r. Nr 102
poz.1055, Nr 116 poz. 1203; z 2005r. Nr 172 poz.1441, Nr.175 poz.1457; z 2006r. Nr 17
poz.128, Nr 181 poz.1337; z 2007r. Nr 48 poz.327, Nr 138 poz.974, Nr 173 poz. 1218; z
2008r. Nr 180 poz.1111, Nr 223 poz.1458; z 2009r. Nr 52 poz.420, Nr 157 poz.1241; z
2010r. Nr 28 poz.142, Nr 28 poz. 146, Nr 106 poz.675, Nr 40 poz.230; z 2011r. Nr 21
poz.113, Nr 117 poz.679, Nr 134 poz.777; z 2012r.; z 2013r. poz.153) z zarzadzam co
nastgpuje:
§ 1. W regulaminie organizacyjnym Urzgdu Gminy Hajnéwka, stanowiacym zaltacznik do
Zarzadzenia Nr 185/13 Wojta Gminy Hajnowka z dnia 29 stycznia 2013 roku w sprawie
regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy Hajnéwka, wprowadzam nastgpujace zmiany:
1. W § 3 pkt.3 lit.e otrzymuje brzmienie: ,, €) pozyskiwania srodkéw finansowych”
2. W § 3 pkt. 3 dodaje sie literg ,,f” o tresci:
,» [) bezpieczenstwa i higieny pracy ”
3. W § 7 dodaje si¢ pkt.8b o tresci:
» 8b. Do zadan samodzielnego stanowiska do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy
nalezy w szczegdlnosci:

a) dokonywanie analizy stanu bezpieczenstwa stanowisk pracy oraz wszystkich
pomieszczen i urzadzen znajdujacych si¢ w obiektach nalezacych do Urzedu
Gminy Hajnéwka,

b) dokonywanie analizy przyczyn i zagrozenia wypadkowego w Urzedzie Gminy
Hajnéwka, oraz sporzadzanie kompletnej dokumentacji powypadkowej z
wypadkow,

c) inicjowanie i opracowanie wnioskow zmierzajacych do zapobiegania tym

zagrozeniom a zwlaszcza przyczyn powodujacych wypadki przy pracy,



d) sprawowanie kontroli stanu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz czuwanie nad
przestrzeganiem przez osoby zajmujace stanowiska kierownicze oraz
pozostatych pracownikow zasad 1 przepiséw bhp,

e) opracowanie i kontrola realizacji planow poprawy warunkéw bhp oraz
prawidtowosci wykorzystania naktadow finansowych przeznaczonych na cele
bhp,

f) opracowywanie projektéw zarzadzen, regulaminéw i instrukcji ogdlnych
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy,

g) dokonywanie oceny ryzyka zawodowego, ktére wigze si¢ z wykonywana
praca,

h) wspdlpraca z wilasciwymi komoérkami organizacyjnymi lub osobami, w
szczegblnosci w zakresie organizowania 1 zapewniania odpowiedniego
poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz
zapewnienia wlasciwe] adaptacji zawodowej nowo  zatrudnionych
pracownikow.”

4. W zalaczniku Nr 5 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu — Symbole komoérek
Organizacyjnych dodaje si¢ pkt. 8 o tresci: ,, 8) stanowisko do spraw BHP — BHP”.

§ 2.Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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