Zarzadzenie Nr 257/17
Wéjta Gminy Hajnéwka
Z dnia 10 marca 2017r.

w sprawie zmiany zatgcznika Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 106/15 Wdjta Gminy Hajnowka

z dnia 24 listopada 2015r.

Na podstawie art. 2376-237 10Kodeksu Pracy zarzadzam co nastepuje:

§ 1 Zmienia sie zatgcznik do Zarzadzenia Nr 106/15 Wojta Gminy Hajnowka z dnia 24 listopada
2015r. dotyczacy norm przydziatu Srodkdw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego dla pracownikéw Urzedu Gminy Hajnowka i nadaje mu sie tre$¢ wg zatacznika do
niniejszego Zarzadzenia.

8 2. Wykonanie Zarzgdzenia zlecam pracownikowi prowadzacemu sprawy BHP w Urzedzie Gminy
Hajndwka.

§ 3. Nadzdr nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Hajnowka.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr257/17
W éjta Gminy Hajnéwka
zdnia 10 marca 2017r.

Tabela norm przydziatu Srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego dla pracownikéw Urzedu Gminy Hajndwka

L.p

Stanowisko pracy Rodzaj odziezy / Srodka ochrony Okres uzywalnosci

R- ubranie robocze drelichowe lub 12 miesiecy

kombinezon

R- czapka drelichowa lub beret 24 miesigce

R- kurtka ocieplana 36 miesiecy

Robotnik gospodarczy, R- kamizelka lub spodnie ciepto- 3 okresy zimowe
zatrudnieni w ramach  ochronne
1 prac spotecznie R- trzewiki przemystowe 12 miesiecy
uzytecznych oraz R- buty filcowo-gumowe 24 miesigce
skazani przez sady R- buty gumowe do zuzycia (min. 24
miesigce)

O - rekawice ochronne drelichowe do zuzycia (do
zachowania cech
ochronnych)

R- fartuch z tkaniny syntetycznej 12 miesiecy

2. Wozna R- obuwie profilaktyczne 12 miesiecy

O- rekawice ochronne do zuzycia

3 Kierowca samochodu R- fartuch ochronny 24 miesigce
' osobowego O - rekawice robocze do zuzycia

Na wymienionych w tabeli stanowiskach dopuszcza sie uzywanie przez pracownikéw, za
ich zgoda, wlasnej odziezy i obuwia roboczego spetniajgcych wymagania bezpieczenstwa i higieny
pracy (nie dotyczy zatrudnionych w ramach prac spotecznie uzytecznych oraz skazanych przez

sady).

Za uzywanie wlasne] odziezy i obuwia roboczego wyptacony zostanie ekwiwalent
pieniezny w wysokosci uwzgledniajgcej ich aktualne ceny (nie dotyczy zatrudnionych w ramach
prac spotecznie uzytecznych oraz skazanych przez sady).

Za pranie, konserwacje 1 naprawe odziezy roboczej wyptaca sie ekwiwalent pieniezny za
rok (nie dotyczy zatrudnionych w ramach prac spotecznie uzytecznych oraz skazanych przez sady)
W nastepujacej Wysokosci:

e robotnik gospodarczy - 70,00 zt
e WoZna - 50,00 zt
e kierowca - 40,00 zt

Ekwiwalent wyptaca sie w grudniu kazdego roku. W przypadku rozwigzania lub wygashiecia
stosunku pracy pracownikowi przystuguje ekwiwalent pieniezny w wysokosci proporcjonalnej do
okresu zatrudnienia.



